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Colegio Creacion Chillan =R EAPEDIENTES
ROL BASE DE DATOS 17907-8 LNQG EXPr

e mpac:

Chillan, 30 de marzo de 2022.

ORD: N° 783 /2022
ANT: NO HAY
MAT: Adjunta Documentacion

DE: CORPORACION EDUCACIONAL FORJANDO FUTUROS

COLEGIO CREACION CHILLAN RBD 17907-8

A: JEFA DEPARTAMENTO PROVINCIAL DE EDUCACION NUBLE (S)
SRA: ALEJANDRA PINTO ORTIiZ

1.- De acuerdo con la normativa, informo a usted que se ha asignado como Encargada
de Convivencia Escolar del colegio Creacion Chillan RBD 17907 Sra. Miriam Pinto
Sanchez.

2.-Se adjunta:
- Plan de Gestion de Convivencia Escolar 2022

-Cronograma de Acciones
-Seguimiento y Evaluacion de Plan de Gestion Convivencia Escolar

Atentamente.

Colegio Creacién Chillan, Yerbas Buenas N° 253 — Fono 42250050
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FUNDAMENTO DEL PLAN

La Ley sobre Violencia Escolar 20.536, entiende la buena convivencia escolar como “la
coexistencia pacifica de los miembros de la comunidad educativa, que supone una
interrelacion positiva entre ellos y permite el adecuado cumplimiento de los objetivos
educativos en un clima que propicia el desarrollo integral de los estudiantes”.

La convivencia escolar es un aprendizaje, se ensefia y se aprende y se expresa en
distintos espacios formativos; el aula, las salidas a terreno, los recreos, los talleres, los
actos ceremoniales, la biblioteca, asi como también en los espacios de participacion, los
Consejos Escolares, los Centros de Padres, Centros de Alumnos, Consejos de
Profesores/as, reuniones de padres y apoderados. (“‘Orientaciones para la elaboracion y
actualizacion del Reglamento de Convivencia Escolar”, MINEDUC)

El Colegio Creacién Chillan, a través de su proceso de ensefianza-aprendizaje transmite y
promueve en su PEI valores, conductas, actitudes y formas de convivir no violentas,
solidarias, responsables, justas y auténomas, contribuyendo a una sociedad que aspira a
vivir los valores de la democracia, de la paz, del respeto por la persona humana.

El Colegio se plantea el desafio de formar a nuestros estudiantes en la capacidad de
respetar y valorar las ideas y creencias distintas de las propias, en el ambito escolar,
familiar y social, con sus profesores, padres y pares, reconociendo el dialogo y la
comunicacién como herramientas permanentes de humanizacién, de superacion de
diferencias y de aproximacion a la verdad.

Nuestro Plan de Gestioén tiene como propésito promover los modos de convivir que se
espera lograr en los miembros de la comunidad educativa, promover un clima escolar
positivo, una convivencia armonica y de bienestar socioemocional indispensables para
generar espacios de crecimiento y aprendizaje participativo en nuestros estudiantes. Por
este motivo, se proponen acciones dirigidas a todos los miembros de la comunidad
educativa ya que su participacion y colaboracion resulta imprescindible no solo para
encontrar solucién a los problemas de convivencia que puedan surgir, sino que también
para mantener una cultura preventiva de la sana convivencia en nuestro colegio y en su
entorno.
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Promover y fortalecer la convivencia escolar y el bienestar socioemocional al interior de
nuestra comunidad educativa, a través del desarrollo de acciones preventivas ante
situaciones de violencia, de discriminacion y acoso escolar, favoreciendo un ambiente de
respeto, conductas de autocuidado, tolerancia, dialogo y compromiso para el logro de los

aprendizajes.

Objetivo 1 : Instalar un proceso gestion de convivencia escolar como practica diaria, que promueva el
buen trato y las relaciones inclusivas, a través de la difusién y socializacion de las Normas Internas y de
Convivencia Escolar, protocolos de actuacion, practica de valores institucionales, y participacion en

actividades institucionales y celebraciones.

Las acciones /actividades estan dirigidas a estudiantes
docentes y asistentes de la educacion.

de E. Basica y Media, padres y apoderados,

Revisar y actualizar | 100%de los | Acta Consejo | Encargada de Reglamento
]
el Reglamento | capitulos Escolar. Convivencia formato digital
p
Interno y Manual de | normativos escolar a
y y '
Convivencia escolar | protocolos son | Acta Comision de g Reuniones
y protocolos de | revisados. revision. Directora Diciembre | plataforma Meet
actuacion en forma )
permanente Consejo escolar
Difusion del | 100% de la | Inserto en pagina | Director Marzo Pagina web
Reglamento Interno | comunidad web formato digital
y Manual | educativa ' Encargada -
Convivencia Escolar | conozca el | Fima Convivencia G Impresion libreta
y sus | Reglamento apoderados Escolar Revisiony | de
actualizaciones, Interno y de | recepcion libreta actualizacio | comunicaciones
; ; Profesores n durante el
protocolos y Plan de | Convivencia S et >
Gestion dell Eanolar Envio via correo | tutores. afo. Correos
: - : electrénico. electrénicos
Convivencia Escolar | protocolos vy apoderadas
a toda la comunidad. | sus o Leccionario C.C personal del
actualizaciones | y Orientacion Colegio.
y Plan de
Gestion, a | Acta Consejo de Fotocopias
través de sus | profesores
canales ;
formales. Tabla reunion de

apoderados.

Reglamento
impreso en
Biblioteca.
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Socializacion

del | 100% de los | Leccionarios C.C | Encargada de Marzo a Medios
Reglamento Interno, | estudiantes Orientacion Convivencia Julio tecnologicos
Y,
“C"a"“_a' - lde conozcan Escolar (data,
onvwenclla Scol ar | aspectos  del | Jomada Lo computador)
yasprotocolos a fes,i o o io directivas de | Profesores
estudiantes en C.C y | "®9 tut Pt ;
oy Interno, Manual | CUrse. utores eglamento en
de Convivencia Ensefianza formato digital
Escolar y basica y media
Material impreso
protocolos. ;
para jornadas.
Difusidn y | 100% de los | Registro del valor | Orientadora Marzo a Afiches
socializaciéon de los | estudiantes mensual y Diciembre
valolra;’sr:_I declarados | . nozcan e | actividad Profesores
i : : internalicen los | relacionada  en | tutores
Se trabajan : :
mensualmente en valores leccionario C.C y
hora de C.C y |Promovidos por Orientacion
Orientacion, en | el PEL
actividades
curriculares.
Promover e | 100% de los | Calendarizacion Director Marzo Dependencias
incentivar la | estudiantes de  actividades Colegio.
participacion de toda | participen de | semestrales vy De_pto. 3 a
la comunidad | las actividades | anual - UTP. Orientacion diciss Presgpues_t'o de
escolar en las | del Colegio. I amplificacion
distintas actividades Planificacien ~y | Encargada paka
del Colegio. A lo menos el | registros Gomiencia actividades,
80% de los | fotograficos de Escolar actosy
Estudiantes: padres y los distintos T itsEes ceremonias
Desayunos apoderados eventos.
semestrales = D iy Estimulos y
Dia del alumno BERCIpEn de | Comunicaciones i diplomas.
Aniversario las actividades asignatura
Actividades ACles, tradicionales Invitaciones Recursos
compet{encias. del Colegio Encargado de fecnolégicos e
Actos civicos Asistencia a | ACLES impresos.
ceremonias.
Estudiantes y
apoderados:
Fiestas Patrias
Premiaciones
Licenciatura

Objetivo 2: Generar espacios que permitan fortalecer el buen trato, una convivencia sana e inclusiva en el
marco del respeto, la tolerancia, el compaiierismo y la valoracién de las diferencias; prevenir y abordar
conductas de violencia.
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Desarrollo de | 100% de | Planificacion Orientadora Programa
unidades de | cursos unidades unidades de
orientacion que | desarrollen semestrales de a Orientacion
promueven el | unidades de | C.Cy Orientacién | Profesores Priorizacion
desarrollo de | orientacion tutores ; :

; noviem- | curricular,
valores, actitudes y | que Reg:stros de i BRSO
habilidades para una | promuevan el | S€SIONES €n g
convivencia desarrolio de | Leccionario de y :
respetuosa, solidaria | valores, C.C y Orientacion MEd'O? :

y democratica. actitudes e tecnologicos

: habilidades | T (data,

Ejes:_ : para una : computador)

Cremr_nlento personal oRvvenca

Relaciones .

interpersonales res_pe 9053’

Bienestar y | solidaria y

autocuidado democratica.

Realizacion de 100% de los | Normas de buen Encargada de Marzo Redes de apoyo

jornadas, charlas y/o | estudiantes trato en cada Convivencia SENDA, OPD,

tal:e:('::s °t°" convocados curso. escolar a CESFAM, otros

?rsatl)laj?rneﬁst!:::;icas Pagicipen s de ;

como: las jornadas, Rgglstro_ de Psicologo unis Data,

Gonaliicatnde talleres y /o geustenma a computador,

acuerdos de respeto y | charlas jornadas, talleres | peges de apoyo pariantes

buen trato. promovidas. y charlas. externo.

- Violencia escolar _ Materiales

Bullying y Registro impresos

Ciberbullying fotografico

- Mediacién de 3 :

conflictos. Evaluacion y Cuestionarios

- Oftras de interés de propuestas de

los estudiantes mejora. Materiales de
trabajo,
cartulinas,
plumones,
hojas, etc.

Difusion y | 100% de los | Registro de | Encargada de Marzo Actividades en

celebracion de: estudiantes actividades  en | convivencia formato digital

. e . . a

“Dia de la mujer” ::)arhcqzeld dnen leccionarios escolar L

poie GO E Y e Registros graficos | Comité de junio tecnologicos

Ciberacoso” de celebracion | hegistros grail _ g

“Dia de Ia y fotograficos. seguridad :

Convivencia Escolar” : MaterlaI.eS de

“Semana de la Registro de | Profesores trabajo,

seguridad escolar” asistencia a las | tutores y de cartulinas,

Entre otros. actividades. asignatura plumones

hojas, etc.
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Aplicacion

de | 100% de los | Repuesta de Encargada de Junio Cuestionarios
cuestionarios  para | estudiantes cuestionarios Convivencia impresos y
medir el grado de | respondan Escolar y formato digital
violencia y acoso | cuestionarios | 1abulacién I
escolar a todos los | de  medicién Ehpn e Profesores ouiembr
alumnos del | de grado de 9 tutores it
e : . resultados -
establecimiento. violencia.
Propuesta de
nuevas acciones
Reconocimiento a | 100% de | Nomina de Directora Abril Estimulos,
estudiantes y cursos | estudiantes vy | estudiantes y diplomas
destacados en | cursos  sean | curso destacados | Encargada de a noviem-
valores y sana | reconocidos y | en valoresy convivencia bre Material impreso
| convivencia. destacados buena escolar publicacion de
f por evidenciar | convivencia TS cursos
5 valores (PEI) destacados.
| y compromiso Acta Consejo de
| con la sana | Profesores Ehotieste
] ; online
convivencia. g ;
Votaciones via
cuestionario
Google.
Ceremonia
bimensual de
entrega de
reconocimientos.
Orientacion a los | 100% de los | Lista asistenciaa | Encargada de Abril Presupuesto
padres y apoderados | apoderados Charlas, Talleres. | Convivencia para talleres
a través de folletos, | yocipan escolar a apoyo externo.
infografias, charlas hatoal de | Registro _
VIoHEIA falleres: || asses oot ylo | fotografico de las | Orientadora septiem - | Redes de apoyo
f;;vé?:ir::t:;o("se. sobre participen en | actividades S bre Instituciones
- Violencia esé:olar: charlas 0 PSIcologo
Bullying y Aeras de Resultados de _ SENDA
: - evaluacion de Organismos OPD
Slbetkdlying tematicas g externos CESFAM
Vulneracién de DEoNentyas aufficcuidades :
derechos.
- Maltrato, acoso y Entrega de
abuso sexual. material
- Riesgo Suicida. reuniones de
- Grooming- Sexting apoderados — via
COITeOSs.
| Socializacién y | 100% de los | Lista de | Encargada de Abril Protocolos
| capacitacién a los | docentes y | asistencia a | Convivencia impresos
| docentes y | asistentes de | capacitacion Escolar a
| asistentes de la|la educacién Data
| Educaciéon en los | conozcan y se | Evaluacion  de | Psicélogo 2goste
protocolos de: | capaciten en




Colegio Creacion Chillan

Foriando Futuros _ /
CORPORACION EDUCACIONAL

Acoso Escolar, | los protocolos. | procedimientos. Computador
Maltrato y abuso

sexual, Vulneracién cuestionarios
de derechos, Riesgo

suicida, Prevencién

consumo de drogas.

Capacitacion para 100% de los | % de los | Directora Recursos
docentes y docentes y | docentes y financieros
asistentes de la asistentes de | asistentes de | Encargada de

educacioén, en educacion educacioén Convivencia ATE
tematicas como: participen en | participen en | Escolar

- Prevencién maltrato instancias de | instancias de Psicolago OFD

y abuso sexual. capacitacion y | capacitacion y SENDA

- Prevencion consumo | reflexion. reflexion. Organismos

de drogas. externos

- Convivencia digital

- Mediacién de

conflictos.

3.- Objetivo Especifico: Promover el autocuidado, favoreciendo habitos de vida saludable en los
estudiantes.

Aplicar programas
preventivos de
drogas y alcohol
SENDA PREVIENE

“Aprendamos a
Crecer”, “La decision
es nuestra”

“Elige Vivir sin
drogas”
“Pre PARA2”

El 100% de los
cursos
(estudiantes y
apoderados)
participen en
los programas
de SENDA
PREVIENE.

Sesiones de
trabajo

Charlas

Talleres

Aplicacion
programas,
registro
sesiones
leccionario
c.C
Orientacion.

Asistencia
participacion

de

de
en
de

y
de

niveles a talleres.

Registro
fotografico

Pautas
evaluacion
ejecucion
programas

de

de

Orientadora

Profesores
tutores

Psicologo

SENDA

Mayo
a

octubre

Material digital
Programas

“Aprendamos a
crecer”

“La decision es
nuestra’

Material
impreso, guias.

Recursos de
materiales para
talleres.
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Detectar y apoyar a

100% Entrevistas Orientadora Marzo Redes de apoyo
aquellos estudiantes | estudiantes _’ o para
que presentan | con problemas Ate_enc:on _ Psicologo a derivaciones
consumo de consumo | Psicoemocional .
o Tutores diciembre | SENDA
problematico. de drogas Yy .
SR Compromisos
Aplicaciéon protocolo | alcohol sean
) Cesfam
de drogas y alcohol atendidos Y | Derivaciones
apoyados.
Realizar jornadas de | 100% de | Registro de Orientadora Segundo Redes de apoyo
conversacion e | estudiantes asistencia o semestre
informacién  sobre | inscritos ; Psicologo Cesfam
conductas sexuales | participa  en | Registro S
riesgosas, y | jonadas  de fotc.)g.réflco de las
violencia de género. | conversacion | actividades
SObS Resultados de
conductas e
evaluacion de
sexuales e
- actividades
riesgosas Y
violencia de
género.

Objetivo 4: Aportar al bienestar y aprendizaje socioemocional, brindando espacios de conversacion y/o
recreativos, favoreciendo la estabilidad emocional y de contencion de los miembros de la comunidad

‘ educativa.

Aplicacion | Nomero Psicologo Cuestionarios
Diagnéstico 35 { estudiantes que impresos
socioemocional al | realizaron el Encargada_ de y
estudiantes de diagnéstico. Convivencia .
ensefianza escolar 2l
prebasica, basica y Resultados
media. | cuantitativos
| cualitativos

Entrega de

resultados a

profesores

tutores y

estrategias.
Promover talleres,  100% de los | Planificacion Departamento Abril Set de juegos
conversatorios y | estudiantes, proyecto de orientacién
encuentros docentes y a Material impreso
recreativos para | asistentes de la | Lista de L 5
estudiantes, educacién asistencia L o
persondlficocsnic pamc:pan s Registro Computador
asistentes de la | actividades |
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educ talleres, fotografico Parlantes
| conversatorios,
| actividades
| recreativas.
Desarrollo de | 100% de los | Planificacion de | Orientadora Cuadernillos
sesiones cuadernillo | estudiantes sesiones Abril
de aprendizaje | desarrollen Registro de a Material impreso
socioemocional actividades con | sesiones en julio Guias
(material Mineduc | énfasis en el | leccionario de estudiantes
2021) en asignatura aprendizaje orientacion
de Orientacion socioemocional. | Hoja de registro
de aplicacion de
sesiones y
evaluacion
profesores
tutores
Deteccion y El 100% de los | Listado de Crientadora Marzo Material
derivacién de estudiantes que | estudiantes por : terapéutico
estudiantes que requieren apoyo | curso. Psicélogo a
requieren apoyo socioemocional o
psicoemociznil, yde | son atendidos | Registro de Riciesores Biciembre
contenci6n por el | atenciones y trloges
departamento entrevistas a
de Orientacion, | padresy
apoderados.
Apoyo y derivacién [ 100% de los | Fichas de | Psicologo Marzo Redes de apoyo
a dispositivos de | estudiantes derivacion
salud. derivados  son Profesores A Cesfam
atendidos en | Solicitud y | tutores -
dispositivos de | contacto via diciembre | Programa Salud
salud. correos. mental
Seguimiento Otros
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1.- Objetivo Especifico: Instalar un proceso gestion de convivencia escolar como practica diaria, que
promueva el buen trato y las relaciones inclusivas, a través de la difusion y socializacion de las
Normas Internas y de Convivencia Escolar, protocolos de actuacion, practica de valores
institucionales, y participacion en actividades institucionales y celebraciones

Revisar y actualizar el Reglamento Interno y Manual de
Convivencia escolar y protocolos de actuacion.

Difusién del Reglamento Interno y Manual Convivencia Escolar | X | X | X X
y sus actualizaciones, protocolos y Plan de Gestion de
Convivencia Escolar a toda la comunidad educativa.

Socializacién del Reglamento Interno, Manual de Convivencia X | X | X |X
Escolar y protocolos con los estudiantes en C.C y Orientacién.
Derechos, deberes.

Tipificacion y procedimientos ante las Faltas.

Protocolos de actuacion.

Difundir socializar de los valores declarados en el PEI. Se XoEx IX [ X (13 (e e S
destacan mensualmente en hora de C.C y Orientacion, en
actividades curriculares, espacios del Colegio.

Promover e incentivar la participacion de toda la comunidad X | X | X X X |X | X |X
escolar en las distintas actividades del Colegio.

L

2.- Objetivo Especifico: Favorecer la creacién de espacios que permitan fortalecer el buen trato, una
convivencia positiva e inclusiva, enmarcada en los valores del respeto, la tolerancia, la solidaridad, el
compaierismo, y la valoracién de las diferencias individuales para prevenir y abordar conductas de
violencia.

Desarrollo de unid rientacion que promueven el X | X | X X | X | X
desarrollo de valores, actitudes y habilidades para una
convivencia respetuosa, solidaria y democratica.




Forjando Futuros
¥ Colegio Creacion Chillan CORPORACION EDUCACIONAL

Reallzamon de jornadas, charlas y/o talleres con estudiantes X | X X X | X
para trabajar en tematicas como: Construccion de acuerdos
de respeto y buen trato, Violencia escolar, Mediacion de
conflictos, Acoso escolar y ciberacoso

Difusion y celebracion de: “Dia de la mujer” “Dia contra el X [ X | X
Ciberacoso” - “Dia de la Convivencia Escolar" "Semana de la
Seguridad Escolar"

Aplicacion de cuestionarios para medir el grado de violencia y X X
acoso escolar a todos los alumnos del establecimiento.

Reconocimiento a estudiantes y cursos destacados en valores X X X X
y sana convivencia.

Orientacion a los padres y apoderados a través de folletos, X | X | X X | X | X
mensajes, infografias, charla y/o talleres preventivos sobre
tematicas de:Violencia escolar: Bullying y Ciberbullying,
Vulneracion de derechos, Maltrato y abuso sexual, Riesgo
Suicida, Grooming- Sexting.

Socializacion y capacitacion a los docentes y asistentes de la X [X [X X | X
Educacion en los protocolos de: Acoso Escolar, Maltrato y
abuso sexual, Vulneracion de derechos, Riesgo suicida,
Prevencién consumo de drogas.

Capacitacion para docentes y asistentes de la educacion, en X | X X | X
tematicas como: Prevencion maltrato y abuso sexual,
Prevencion consumo de drogas, Convivencia digital,
Mediacion de conflictos.

3.- Objetivo Especifico: Promover el autocuidado, favoreciendo habitos de vida saludable en los

estudiantes.

preventivos de drogas y alcohol SENDA X | X | X|X |X |X
PREVIENE

“Aprendamos a Crecer”, “La decision es nuestra’, “Elige Vivif
sin drogas”, “Pre PARA2”

Detectar y apoyar a aquellos estudiantes que presentan X I X | X [X |X |X |X|[X [|[X[|x
consumo problematico. Aplicacion protocolo de drogas y

| alcohol
Realizar jornadas de conversacion e informacién sobre X| X

conductas sexuales riesgosas, y violencia de género.
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Objetwo 4: Aportar al bienestar y aprendizaje socioemocional, brindando espacios de conversacion

ylo recreativos, favoreciendo la estabilidad emocional y de contencion de los miembros de la
comunidad educativa.

Aplicacion de Diagnostico socioemocional a estudiantes de
ensefianza prebasica, basica y media.

Promover talleres, conversatorios y encuentros recreativos X | X X
para estudiantes, personal docente y asistentes de la
educacion.

Desarrollo de sesiones cuadernillo de aprendizaje X | X | X| X
socioemocional (material Mineduc 2021) en asignatura de
Orientacion

Deteccion y derivacion de estudiantes que requieren apoyo XX (B | XD | oe | Rl %
psicoemocional, y de contencion.

Apoyo y derivacion a dispositivos de salud. PG Gl IS SR IS B D I o

Seguimiento y monitoreo Verificacién en terreno del cumplimiento de los Objetivos del
Plan.

e Supervision de las tareas asignadas a cada uno de los actores del proceso
educativo.

Monitoreo del cumplimiento del itinerario del Plan, de acuerdo con Carta Gantt.
Aplicacién de Encuestas.

Entrega de informes al Consejo Escolar en cada reunion.

Se realizara una evaluacién antes del término del afio escolar

El nivel de consecucion de los objetivos propuestos.

Las actividades realizadas y sus evidencias.

El grado de participacion de los miembros de la comunidad.
Propuestas de mejoramiento para el siguiente afio.



